平成３０年７月１３日
会 員  各 位
海外ビジネス開拓委員会
委員長　新山　将督

外国人技術者の雇用に関するアンケートへのご協力のお願い

[bookmark: _Hlk519261343]ＩＴ業界ではエンジニアの人材不足が深刻な問題となっており、今後国内での人材確保はさらに難しさを増すことが予想されており、その中で、外国人技術者への期待は高まっており、外国籍のＳＥやプログラマーの雇用は増加傾向にあります。
海外ビジネス開拓委員会では、今後の事業対応の参考とするため、会員企業様の外国人技術者の雇用に関する意向調査を実施することといたしました。
つきましては、お忙しいところ誠に恐縮ですが、７月２５日（金）までに当協会ホームページ入力画面から下記のアンケートにお答えいただきたくお願いします。

[bookmark: _Hlk519261482]－－－－－－－＜ 外国人技術者の雇用に関するアンケート ＞－－－－－－－－－－－－

Ｑ１．貴社では技術者の人数は足りていますか？
１．足りている
２．不足している

Ｑ２．外国人技術者の雇用に興味はありますか？
１．ある
２．ない

Ｑ３．貴社では外国人技術者を雇用していますか？
１．雇用している
２．雇用していない

Ｑ４．今後、外国人技術者を雇用する予定はありますか？
１．ある
２．ない
３．今後検討したい

Ｑ５．外国人技術者を雇用するにあたり、求める資質は何ですか？
１．コミュニケーション能力
２．日本語力
３．英語力
４．専門知識
５．その他（							）

Ｑ６．外国人技術者を雇用するにあたり、求める地域（出身国）はどこですか？
１．東南アジア
２．中国
３．インド、バングラデシュ
４．ヨーロッパ、北米
５．その他（							）

Ｑ７．外国人技術者を雇用するにあたり、気になる点はありますか？
１．日本語のコミュニケーション
２．文化や習慣の違い
３．受け入れ体制
４．その他（							）

Ｑ８．外国人技術者を雇用するにあたり、雇用補助金など助成支援は必要と思いますか？
１．助成支援があれば、雇用をしたい
２．助成支援があれば、雇用を検討する
３．助成支援があっても、雇用はしない。
４．その他（							）

[bookmark: _GoBack]Ｑ９．現在、バングラデシュ人技術者に日本語教育を行い、国内IT企業への雇用に貢献している成功例があります。北海道IT推進協会主催でこのセミナーを行う場合、話しを聞いてみたいですか？
１．聞いてみたい
２．興味はない
３．その他（							）

Ｑ１０．外国人技術者を雇用するにあたり、ご意見があればお願いします。
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以上、よろしくお願いします。
